
ALLEGATO AVVISO

Al Comune di Supino
Via G.Marconi snc 03019 SUPINO (FR)

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PUBBLICA COMPARATIVA PER TITOLI E COLLOQUIO PER ASSUNZIONE DI UNA UNITA’ DI ALTA SPECIALIZZAZIONE PROFILO DI   FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO, AREA FUNZIONARI DI E.Q. DEL CCNL 16.11.2022, CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO  E PIENO A 36 ORE SETTIMANALI, EXTRA DOTAZIONE ORGANICA, AI SENSI DELL’ ART.110, COMMA 2, DEL D.LGS.N. 267/2000, E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI ED INTEGRAZIONI, DA ASSEGNARE ALL’AREA 1° AMMINISTRATIVA.

La / il sottoscritta / o……………………………………...……., nato/a _________ il ____________ e residente  in
_______________ Via ______________ Cap. _____________ cod. fisc. ……………………………………
indirizzo    e-    mail_                                                 , _____________

chiede di essere ammessa/o a partecipare alla selezione pubblica comparativa per titoli e colloquio per assunzione di una unità di alta specializzazione profilo di funzionario amministrativo area funzionari di E.Q. del CCNL 16.11.2022, con contratto a tempo determinato e pieno a 36 ore settimanali, extradotazione organica, ai sensi dell’art. 110 comma 2 del D.Lgs n. 267/2000 e successive modifiche ed integrazioni, da assegnare all’area 1° Amministrativa. 
A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 in caso di dichiarazioni mendaci,
DICHIARA
· di essere nata/o a __________________________________________ il ______________________;
· di essere residente a_______________________________________, Provincia di _____________in via/piazza________________________________________________________________________ o domicilio in ______________- Via __________________________;
· di essere in possesso della cittadinanza italiana 
	· Per i cittadini degli altri Stati Membri dell’Unione Europea

    Di godere dei diritti civili e politici nello Stato  	
    Di possedere adeguata conoscenza della lingua italiana

    Di  possedere  tutti  gli  altri  requisiti    previsti  per  i  cittadini  della  Repubblica  fatta  eccezione  che  per  la
cittadinanza)



· di avere un’età non inferiore ai 18 anni .  
· di essere in regola con gli obblighi di leva finché detti obblighi non sono stati sospesi ai sensi della legge 23.8.2004 n. 226; se cittadino U.E. di essere in possesso di posizione regolare secondo quanto stabilito dalla legge nelle singole fattispecie: 
· di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di ______________________________ ovvero di non essere iscritto/a nelle liste elettorali per il seguente motivo:__________________________________________________________________________; 
· - il possesso della patente di guida di Cat B in corso di validità.
· - piena idoneità, sotto il profilo psicofisico, a svolgere senza limitazione alcuna le mansioni inerenti il profilo professionale del presente avviso.
· di  non aver riportato condanne penali definitive o provvedimenti definitivi del tribunale (legge 13.12.1999, n. 475) che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni di legge, la costituzione del rapporto di impiego presso la Pubblica Amministrazione ai sensi dell’articolo 4 comma 2 lettera l) del DPR 487 del 9 maggio 1994 e/o dell’articolo 2, comma 2, del DM del 14 ottobre 2021.
· - di non avere in corso procedimenti penali, procedimenti amministrativi per l’applicazione di misure di sicurezza o di prevenzione o precedenti penali a proprio carico iscrivibili nel casellario giudiziale ai sensi dell’Art. 3 del D.P.R. 14 novembre 2022 n. 313 
· - se dipendenti pubblici, di non avere subito sanzioni disciplinari superiori alla censura ( rimprovero scritto) negli ultimi due anni e/o di non avere in corso procedimenti disciplinari;
· - di non essere stati licenziati, destituiti, dispensati o dichiarati decaduti da precedenti rapporti di lavoro presso pubbliche amministrazioni per persistente insufficiente rendimento ovvero per motivi disciplinari ai sensi della vigente normativa di legge e contrattuale.
· - di non essere mai stato dichiarato decaduto per aver conseguito la nomina o l’assunzione mediante la produzione di documenti falsi o viziati per nullità insanabile,
· - non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilità – inconferibilità previste dal D.lgs. n.39/2013 e ss.mm.ii., art. 53 D.Lgs  165/2001e vigenti norme contrattuali di comparto;
· - di non avere vertenze giudiziali e/o stragiudiziali con la pubblica amministrazione di Supino ;
· - di avere preso visione e di accettare in modo pieno e incondizionato le informazioni, e disposizioni e condizioni dell’avviso
·  di avere conseguito il Diploma di Laurea (vecchio ordinamento D.L.) 
ovvero
·  Laurea Specialistica (L.S. – DM 509/99) 
·  Laurea Magistrale (L.M. – DM 270/2004), equiparata ai sensi del Decreto Interministeriale 9/7/2009 e ss.mm.ii. ai fini della partecipazione ai pubblici concorsi, 
 in_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________;
             con la votazione di ___________________ presso l’Università di _____________________________________________________in data _____________________;
Se il titolo di studio è stato conseguito all'estero indicare gli estremi del provvedimento con il quale il titolo stesso è stato riconosciuto equipollente al corrispondente titolo italiano o dichiarare di provvedere a richiedere l'equiparazione;
· - comprovata esperienza professionale presso P.A. o Enti Pubblici; 
· - gli eventuali titoli che danno diritto alla precedenza o preferenza di legge;
· - eventuali servizi prestati presso privati o altre esperienze lavorative e ogni altro titolo (articoli e pubblicazioni, attività di docenza presso Pa, corsi e convegni o altro) o competenze extracurriculari  - da dichiarare dettagliatamente - che il concorrente, nel suo interesse, ritenga utile  indicare ai fini dell’idoneità . In caso di dichiarazioni incomplete o comunque prive di elementi che ne consentano la valutazione , la commissione non procederà a tenerne conto._______________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________


_____________________________________________________________________________________________

· - di possedere adeguate conoscenze dell' uso di apparecchiature e applicazioni informatiche più diffuse (quali ambienti Windows ,applicativi MS Office e/o Open Office per elaborazioni testi o fogli di calcolo),posta elettronica e internet, Autocad, etc.;
· -di possedere adeguata conoscenza della lingua inglese;
· -il candidato portatore di handicap, beneficiario delle disposizioni contenute nella legge 5 febbraio 1992 n. 104, dovrà specificare l’ausilio necessario per l’espletamento della prova selettiva in relazione al proprio handicap e segnalare l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi per cui al momento della prova dovrà produrre idonea documentazione sanitaria rilascia dalla ASL che consenta di quantificare il tempo aggiuntivo ritenuto necessario__________________________

· -Di autorizzare al trattamento dei dati personali ai sensi e per gli effetti del D. Lgs. 30 giugno 2003, n.196 e del Regolamento (UE) 2016/679, ai fini degli adempimenti della presente procedura selettiva;
· Di  aver  preso  atto  che  tutte  le  comunicazioni inerenti la  presente procedura  selettiva  saranno rese  note esclusivamente mediante pubblicazione  nella sezione “amministrazione trasparente” – sezione “Bandi di Concorso” del Comune di Supino e che le suddette pubblicazioni hanno valore di notifica a tutti gli effetti di legge;
    Che la posta elettronica certificata (PEC) cui inoltrare qualsiasi comunicazione inerente il concorso in oggetto è:___________________________________________________________________________
                                                                                                                                                             

Allega alla presente domanda:

1.    Curriculum formativo e professionale – datato e firmato dal candidato;
       2.    Copia fotostatica di un documento di riconoscimento in corso di validità, sottoscritta dal richiedente;




Luogo e data                                                                                                Firma                      
           
________________
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