COMUNE DI SUPINO

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
-:UFFICIO-AMMINISTRATIVO -

OGGETTO ASSUNZIONE A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI N. |

N. 282 UNITA’ DI E.Q. DEL CCNL FUNZIONI LOCALI 16.11.2022 -
' PROFILO PROFESSIONALE DI FUNZIONARIO
13.09.2024 AMMINISTRATIVO. PROCEDURA CONCORSUALE

PUBBLICA. AMMISSIONE DEFINITIVA CANDIDATI .

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

VISTA la deliberazione di G.M. n. 22 del 15.04.2024 con la quale & stato approvato il Piano Integrato
Attivita ed Organizzazione (P.LA.O.) 2024 - 2026 contenente anche la 3* Sezione di programmazione
sottosezione 3.3 PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DI PERSONALE 2024-2026 piano annuale delle
assunzioni 2024, con previsione di copertura mediante assunzione a tempo pieno ed indeterminato di n. 1
unita deli” Area E.QQ. del CCNL 16.11.2022 —profilo professionale di Funzionario Amministrativo da reclutare
mediante ricorso alla procedura ordinaria di reclutamento concorso pubblico ;

VISTO II DPR n. 487/1994 come modificato dal DPR n. 8§2/2023 recante il nuovo Regolamento per ’accesso
all’impiego (DPR 82/2023)concemente norme sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le
modalithd di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici
impieghi” alla cui normativa interamente si richiama, concermente norme sull’accesso agli impieghi nelle
pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di
assunzione nei pubblici impieghi rendendo, in particolare, obbligatoria, la pubblicazione dei bandi di concorso
e la gestione delle domande di partecipazione mediante il Portale unico del reclutamento “inPA”;

RICHIAMATA la propria determinazione n. 200 del 09.07.2024 - con la quale & stato approvato il bando di
concorso pubblico, per soli esami, per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n.1 unitd di E.Q. del
CCNL FUNZIONI LOCALI 16.11.2022 profilo professionale di Funzionario Amministrativo

VISTO il bando di concorso allegato alla Determinazione n. 200 del 09.07.2024 pubblicato in INPA dal 09/07/
2024 al 24/07/2024 ¢ contestualmente all’ Albo Pretorio On Line dell’Ente ¢ sulla sezione Bandi e concorsi di
Amministrazione Trasparente ;

ACCERTATO che entro i termini di scadenza del bando sopra indicato sono regolarmente pervenute,tramite
il portale Inpa, n. 40 domande dei candidati indicati nell’allegato 1 che fa parte integrante del citato atto e per
garanzia di privacy degli iscritti rimane riservato;

DATO ATTO che I’avviso di concorso prevedeva che i candidati che intendevano partecipare alla selezione
dovevano registrarsi utilizzando sclo ed esclusivamente a pena di esclusione tramite la Piattaforma Inpa;

CONSIDERATO CHE, ai sensi del comma 4 dell’art. ¢ del vigente Regolamento comunale delle procedure
di concorso, selezione ed accesso all’impiego ed in applicazione dell’art. 9 del Bando di concorso, con
Determinazione n. 239 del 30.07.2024 si procedeva all’ammissione con riserva alla procedura concorsuale di
tutti 1 n. 40 candidati di cui all’allegato 2 riportante, nel rispetto delle norme a tutela dei dati personali, I’elenco
dei candidati identificati a mezzo 1’Id della domanda - codice numerico, univoco, visibile a pié di pagina della
domanda di adesione al concorso di ciascun candidato , dando atto comunque della regolarita formale delle
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domanda di adesione al concorso di ciascun candidato , dando atto comunque della regolarita formale delle
stesse domande e nelle more della puntuale verifica di quanto dichiarato dagli stessi successivamente al
superamento delle prove, e cio al fine di ottimizzare i tempi di espletamento della procedura stante 1’urgenza

di'portart @ termiiine 1a selezione concorsualé per dotare nuovameite I’area amministrativa di professionalita

adeguata vista la carenza di personale;

“"DATO ATTO CHE ¢lie con Avvise pubblico del 09.08.2024 sono state fissate le nuove date della plova

scritta e della prova orale e comunicato il cambio sede di svolgimento delle prove come di seguito:

-prova scritta: mercoledi 4 settembre 2024 ore dalle ore 9.30 presso la Scuola primaria posta al Piano 1°
dell’Edificio Scolastico sito in Via Clavone -Supino ;

- prova orale: martedi 17 settembre 2024 dalle ore 9.00 con eventuale prosecuzione nelle giomate successive
presso la Sala Consiliare del Comune di Supino sita in Via G. Marconi Piano 3°;

EVIDENZIATO CHE con determinazione n. 272 del 22/08/2024 si procedeva alla nomina della
commissione esaminatrice per I’espletamento delle prove concorsuali con la quale si é ritenuto di individuare,
quali componenti della precitata commissione giudicatrice del concorso, i secruenu membri esterni  quali
esperti di comprovata esperienza :

Dott. Franco Loi, Segretario Generale del Comune di Ferentino- quale Presidente di Commissione;

Dott. Roberto Canali Dirigente dell’Area Economico Finanziaria del Comune di Ferentino - quale

membro esperto;
Dott.ssa Paola Antonella Pappalardo, Funzionario amministrativo Area E.Q. della Provincia di

Frosinone , quale membro esperto;

individuando nel Dipendente comun ale Dario Tucci - Funzionario di Polizia Locale - Area
E. Q.- del Comune di Supino, il segretario verbalizzante della precitata commissione giudicatrice del
CONCOrs0.

RILEVATO CHE :

-in data 04/09/2024 si & svolta la prova scritta ¢ in esito alle risultante della Commissione Giudicatrice la
graduatoria degli ammessi alla prova orale & stata pubblicata, secondo le norme regolamentari e quanto
previsto dal bando di concorso, sull’apposita sezione di Amministrazione Trasparente - bandi di concorso -
sulla home page e sulla piattaforma INPA;

-con Avviso Pubblico del 12.09.2024 inserito sull’apposita sezione di Amministrazione Trasparente - bandi
di concorso -, sulla home page e sulla piattaforina INPA sono stati invitati i candidati ammessi alla prova
orale a trasmettere entro un termine perentorio la documentazione digitale attestante i titoli di riserva,
precedenza ¢ preferenza di cui si & dichiarato il posssesso ;

RITENUTO dover procedere, prima dell’espletamento alla prova orale, a concludere le verifiche relative
alla sussistenza dei requisiti generici e specifici richiesti dal bando per i n. 18 candidati che hanno superato

la prova scritta tenutasi il 04 settembre 2024 come identificati nella graduatoria nominativa della prova scritta

del concorso per esami per ’assunzione di n. 1 unitd di E.Q. - Profilo Professionale di Funzionario
Amministrativo — debitamente pubblicata;

VISTO [esito positivo della citata verifica effettuata ¢ RITENUTO quindi di sciogliere la riserva e

ammettere alla procedura concorsuale tutti i n. 18 candidati che hanno superato la prova scritta e ammessi
alla prova orale fissata per il 17 settembre 2024 come da graduatoria citata ;
DATO ATTO altresi che non si rilevano conflitti di interesse con riferimento al presente provvedimento;

Si attesta che dal presente atto non derivano costi a carico del bilancio

Viste il D.Lgs n. 267/2000;

Visto il D.Lgs n. 165/20021

Visto il CCNL enti Locali del 16.11.2022;

Visto il Regolamento sull’ordinamento degli uffici ¢ servizi ;
Visto il Regolamento di contabilitd comunale;
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VISTO il vigente Regolamento comunale delle procedure di concorso, selezione e accesso all’impiego
approvato con atto di g.c. n. 9 del 22.01.2024 ;
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Per le argomentazioni esposte in premessa e che qui si intendono integralmente riportate ed approvate, in
relazione al concorso pubblico, per esami, finalizzato alla copertura a tempo pieno ed indeterminato din.l

- posto di E.Q. del CCNL Funzioni Locali 16.11.2022 di Funzionario amministrativo presso il Comune di

Supino:

1)Di sciogliere positivamente la riserva ¢ ammettere alla procedura concorsuale tutti i n. 18 candidati che hanno
superato la prova scritta € ammessi alla prova orale fissata per il 17 settembre 2024 di cui alla graduatoria
nominativa della prova scritta del concorso per esami per ’assunzione di n. 1 unitd di E.Q. — Profilo
Professionale di Funzionario Amministrativo — debitamente pubblicata sull’apposita sezione di
Amministrazione Trasparente - bandi di concorso -, sulla home page e sulla piattaforma INPA

2)Di partecipare la presente determinazione alla commissione giudicatrice del concorso, costituita con
determinazione n. 272 del 22.08.2024 .

3)Di dare atto che:

» tutta la documentazione, inerente i predetti esiti, sara depositata e custodita agli atti della selezione I'Ufficio
Personale dell’ Area Amministrativa,

* non si rilevano conflitti d’interesse con riferimento al presente provvedimento,
« dal presente provvedimento non derivano costi a carico del bilancio comunale

4)Di provvedere alla pubblicazione del presente provvedimento con allegato sub a) :

- sul portale per il reclutamento del Dipartimento della Funzione Pubblica — inPA raggiungile alla

pagina web: www.inpa.gov.it

- all’albo pretorio on line e sulla prima pagina del sito web del Comune di Supino;

- sul sito web istituzionale del Comune di Supino - Amministrazione trasparente — sezione Bandi di

CONCOISO.

dando atto che tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti dei candidati.
5)Di dare afto che il responsabile del procedimento ai sensi dell’art. 7 della L. n. 241/90 e s. m. ed int. & il
Responsabile dell’ Area Amministrativa
6)Di dare atto della insussistenza di cause di conflitto d’interesse, anche potenziale, nei confronti del
sottoscritto Responsabile del Servizio e di procedimento ai sensi dell’Art. 5 della L. n. 241/90 es. m. ed int e
della Legge n. 190/2012

Supino, 1i 13.09.2024

LA RESPONSABILE DEL SERVI
{Dott.ssa Claudia Greco)

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 183 del Decreto Legislativo n. 267/00, si appene visto di esecutivita,
attestante la regolaritd contabile e la copertura finanziaria del provvedimento in oggetto.

ATTO NON RILEVANTE DAL PUNTO DI VISTA FINANZIARIO.

Supino, li

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
(Rag. Daria Aurenci)




La presente determinazione ai sensi dell'art.124 del decreto legislativo 18/08/2000 n.267 viene
pubblicata all'albo Pretorio on line ,sul sito web www.comune.supino fr.it ,ai sensi dell’art. 32
comma 1 della legge 69 del 18/06/2009 per quindici giorni consecutivi .

- - IL-RESPONSABILE DEL-SERVIZI

{Dott.ssa Claudia Greco)
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